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ÁLLÁSPÁLYÁZAT

 CSÓLYOSPÁLOSI NYITNIKÉK ÓVODA ÉS MINI BÖLCSŐDE

Csólyospálosi Nyitnikék Óvoda és Mini Bölcsőde

pályázatot hirdet Köznevelési foglalkoztatotti jogviszony keretében

Óvodapedagógus
Munkakör/feladatkör betöltésére.

Tevékenységi kör (ellátandó feladatok): Az óvodás korú gyermekek, valamint az alapító 
okiratban meghatározottak szerint a többi gyermekkel együtt nevelhető sajátos nevelési igényű 
gyermekek óvodai nevelése, oktatása az óvoda két vegyes csoportjában.

Betöltendő állás szakmacsoportja: köznevelés

FEOR besorolás: 2432 Csecsemő- és kisgyermeknevelő, óvodapedagógus

Jövedelem tartomány: ¤0-¤860,000

Betöltendő állás munkakörének szakterülete (munkakörcsalád): Emberi 
erőforrási/oktatási, képzési

Betöltendő állás jogviszonya: Köznevelési foglalkoztatotti jogviszony

Foglalkoztatás időtartama, munkaideje, munkarendje, formája: Határozott, 40 óra, Váltásos, 
Teljes munkaidő

Munkavégzés helye: Csólyospálos

A munkavégzés pontos helye: 6135 Csólyospálos, Móra Ferenc utca 11.

Álláshirdető szervezet bemutatása: A Csólyospálosi Nyitnikék Óvoda és Mini Bölcsőde (Bács-
Kiskun Vármegye, 6135 Csólyospálos, Móra Ferenc utca 11.) két csoportos óvodája biztosítja az 
óvodás korú gyermekek, valamint az alapító okiratban meghatározottak szerint a többi 
gyermekkel együtt nevelhető sajátos nevelési igényű gyermekek óvodai nevelését, oktatását.

Feltételek, Előnyök

Pályázati feltételek:
Jogállásból fakadó jogszabályi követelmények:

- Büntetlen előélet

- Magyar állampolgárság

- Erkölcsi bizonyítvány

Elvárt végzettség/képesítés:

- 6. Felsőfokú végzettséghez kötött szakképesítés  alapképzés (Bsc vagy BA), 
Óvodapedagógusok képzése, Felsőfokú végzettséghez kötött szakképesítés
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Pályázat elbírálása során előnyt jelent:
A pályázat elbírálása során előnyt jelent a szakmai tapasztalat?: Nem

A pályázat elbírálása során előnyt jelent a vezetői tapasztalat?: Nem

A pályázat elbírálása során előnyt jelentő személyes kompetenciák:

- Együttműködés (alap)

- Elkötelezettség, megbízhatóság (Etikus magatartás) (egyéb)

- Fejlődés igénye, üteme (egyéb)

A pályázat részeként benyújtandó igazolások, alátámasztó dokumentumok:

- végzettséget/képzettséget igazoló  okirat(ok) másolata

- motivációs levél

- Adatkezelési nyilatkozat

- A Kjt. 20/A.§ (5) bekezdés b) pontja alapján a pályázó a pályázathoz csatolja arról szóló 
nyilatkozatát, hogy a pályázati anyagában foglalt személyes adatainak a pályázati 
eljárással összefüggésben szükséges kezeléséhez hozzájárul.

- Fényképpel ellátott szakmai önéletrajz

- Három hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány

- Hozzájáruló nyilatkozat pályázati anyagba betekintésről

- Eddigi munkaviszonyokról szóló igazolás

A pályázat benyújtásának határideje: 2026.05.26. 16:00

Pályázat benyújtásának módja: Emailben: cspovoda@gmail.com címre

A pályázat elbírálásának módja: A pályázatokat Varga Lászlóné Óvodaigazgató bírálja el.

A pályázat elbírálásának határideje: 2026.05.28. 16:00

A pályázati kiírás további közzétételének helye: www.cspovoda.hu

Állás tervezett betöltésének időpontja: 2026.06.01.

Állás tervezett betöltés végének időpontja: 2027.08.31.

Publikálás tervezett időpontja: 2026.04.21.

A pályázati kiírás közzétevője a Miniszterelnöki Kormányiroda (MK). A pályázati kiírás a 
közigazgatási szerv által az MK részére megküldött adatokat tartalmazza, így annak tartalmáért a 
hatályos jogszabály alapján a pályázatot kiíró szerv felel.
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